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Kallelse till arsstamma i MIPS AB (publ)

Aktiedgare i MIPS AB (publ), org. nr. 556609-0162, kallas harmed till arsstimma
tisdagen den 15 maj 2018 kl. 15.00 pa GT30, Grev Turegatan 30 i Stockholm.

Ratt att delta

For att fa delta i arsstamman maste aktiedgare dels vara registrerade i den av Euroclear Sweden AB férda
aktieboken tisdagen den 8 maj 2018, dels till bolaget anmala sitt deltagande vid stdmman senast tisdagen den 8
maj 2018.

Anmiélan ska ske skriftligen till adress MIPS AB, "Arsstimma", c/o Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23
Stockholm eller per telefon 08-402 90 58. Aktiedgare som ar fysiska personer har dven majlighet att anmala sig
via bolagets webbplats www.mipscorp.com. Vid anmalan uppges namn, person- eller organisationsnummer,
adress, telefonnummer och i forekommande fall antalet, hégst tva, medféljande bitraden.

Ombud samt foretrddare for omyndig eller juridisk person anmodas att i god tid fére stdmman inge
behdrighetshandlingar  till  bolaget. Fullmaktsformular finns tillgangligt pa bolagets webbplats
WWw.mipscorp.com.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, for att ha ratt att delta i arsstamman, vara tillfalligt
registrerad i aktieboken hos Euroclear Sweden AB i eget namn. Sadan registrering, sa kallad rostrattsregistrering,
maste vara verkstalld tisdagen den 8 maj 2018 och bor darfor begéras i god tid fére detta datum hos forvaltaren.

Fo6rslag till dagordning

Stammans 6ppnande

Val av ordférande vid arsstimman

Upprattande och godkdannande av rostlangd

Val av tva justeringsman

Provande av om bolagsstamman blivit behdrigen sammankallad

Godkannande av dagordning

Framldggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och

koncernrevisionsberattelse avseende rakenskapsaret den 1 januari — 31 december 2017

Styrelseordférandens redogorelse for styrelsearbetet

Verkstadllande direktérens redogorelse

10. Faststdllande av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrdakning och
koncernbalansrakning

11. Beslut om dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen

12. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstéllande direktéren

13. Faststdllande av antalet styrelseledamaéter

14. Faststdllande av arvoden till styrelsen och revisor

15. Val av styrelseledamoter och styrelseordférande

16. Forslag till regler for valberedningen

17. Forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

18. Stdmmans avslutande
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Beslutsforslag
Bolagets valberedning som utgdrs av Johan Winnerblad, tillika ordférande, utsedd av Bell Technology Acquisition
LLC, Staffan Lindstrand, utsedd av HealthCap V L.P., Annika Andersson, utsedd av Swedbank Robur fonder, och
Bengt Baron, styrelseordférande i MIPS AB, har lamnat forslag till beslut under punkterna 2 och 13-16 pa
dagordningen.

Punkt 2 — Val av ordférande vid arsstimman
Valberedningen foreslar att advokat Fredrik Lundén viljs till ordférande vid stamman.

Punkt 11 — Beslut om dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt den faststéllda balansrédkningen
Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2017 och att till drsstimmans férfogande
stdende vinstmedel om 216 070 tkr balanseras i ny rakning.

Punkt 13 - Faststdllande av antalet styrelseledaméter
Valberedningen foreslar att antalet stammovalda styrelseledamoter ska uppga till sju.

Punkt 14 - Faststdllande av arvoden till styrelsen och revisor

Valberedningen féreslar att arvode till styrelsens ordférande ska utgd med 350 000 kr (300 000 kr) samt med
175 000 kr (150 000 kr) till respektive 6vrig stammovald ledamot. Valberedningen har vidare foreslagit att arvode
for revisionsutskottets ordférande ska utga med 70 000 kr (oférdandrat) samt med 40 000 kr (oféréndrat) till
ovriga ledaméter i revisionsutskottet. Valberedningen har vidare foreslagit att arvode for ersattningsutskottets
ordférande ska utgd med 35 000 kr (oférdandrat) samt med 20 000 kr (oférdndrat) till ovrig ledamot i
ersattningsutskottet. Valberedningens forslag innebar att det totala styrelsearvodet uppgar till 1 605 000 kr
(1 405 000 kr) inklusive arvode for utskottsarbete, baserat pa att antalet ledaméter i utskotten ar oférandrat.

Vid arsstimman 2016 beslutades att arvode till revisorn ska utga enligt rakning.

Punkt 15 - Val av styrelseledaméter och styrelseordférande

Valberedningen foreslar att omval ska ske av styrelseledamoterna Bengt Baron, Par Arvidsson, Jonas Rahmn,
Magnus Welander och Pernilla Wiberg. Terrance G. Lee och Jacob Gunterberg har avbéjt omval. Till nya
styrelseledamoéter foreslas Jenny Rosberg och Greg Shapleigh. Mer information om valberedningens forslag till
styrelse finns pa bolagets webbplats www.mipscorp.com.

Valberedningen féreslar att Bengt Baron ska omvaljas till styrelsens ordférande.

Det registrerade revisionsbolaget KPMG AB valdes till revisor vid arsstamman 2016 for en mandattid om fyra ar.
Nésta revisorsval ar saldes planerat till arsstamman 2020. KPMG AB har utsett den auktoriserade revisorn Tomas
Gerhardsson till huvudansvarig revisor.

Punkt 16 — Forslag till regler for valberedningen
Valberedningen foreslar att arsstimman antar féljande principer for valberedningens tillsdttande och
instruktioner avseende dess arbete, vilka ska galla till dess att arsstimman fattar annat beslut:

Valberedningen ska fullgora de uppgifter som féljer av Svensk kod for bolagsstyrning ("Koden"). Valberedningen
ska bestd av tre ledaméter utsedda av de tre storsta aktiedgarna efter utgdngen av augusti manad varje
rékenskapsar, jamte styrelsens ordférande. Med de storsta aktiedgarna avses de storsta agarregistrerade
aktiedgarna eller storsta aktiedgarna som pa annat satt ar kdnda, efter utgangen av tredje kvartalet. En ledamot
i valberedningen ska innan uppdraget accepteras noga Overvdga huruvida en intressekonflikt foreligger.
Valberedningens ledaméter ska offentliggoras senast sex manader fore arsstamman pa bolagets hemsida. Om
ledamot avgar eller franfaller innan uppdraget fullgjorts ska den aktiedgare som utsett ledamoten utse en ny
ledamot. Skulle dgare som utsett ledamot i valberedningen vasentligt minska sitt dgande i bolaget ska, om
valberedningen sa beslutar, nasta dgare i storlek erbjudas att utse en ledamot i valberedningen. Aktiedgare som
utsett en ledamot i valberedningen ska ha ratt att entlediga sadan ledamot och utse ny ledamot. Nar sadan
ledamot utsetts ska denne vara ledamot i valberedningen och ersatta tidigare ledamot av valberedningen som
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inte langre dr utsedd av en av de tre storsta aktiedgarna. Valberedningen ska uppfylla de krav pa sammansattning
som uppstalls i Koden. Om de storre aktiedgare som har ratt att utse ledamoéter till valberedningen dnskar utse
personer som gor att de krav pa valberedningens sammansattning som uppstalls i Koden inte uppfylls, ska en
storre aktiedgare ha foretrade till sitt forstahandsval av ledamot framfér en mindre aktiedgare. Vid utseende av
ny ledamot till foljd av vasentliga dgarfordandringar, ska den aktiedgare som ska utse en ny ledamot, vid utseende
av ny ledamot, beakta den befintliga valberedningens sammansittning. Andringar i valberedningens
sammansattning ska omedelbart offentliggdras. Valberedningen ska inom sig utse valberedningens ordférande.
Styrelsens ordférande ska inte vara valberedningens ordférande. Mandatperioden for den utsedda
valberedningen ska |6pa intill dess att ny valberedning utsetts.

Punkt 17 — Forslag till beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar féljande riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare. Koncernledningens ersattning
ska omfatta fast Ion, eventuell rorlig ersattning, pension och 6vriga férmaner, sasom eventuell tjanstebil och
foretagshalsovard med mera. Den sammanlagda ersattningen ska vara marknadsmassig och konkurrenskraftig
och aterspegla individens prestationer och ansvar samt, med avseende pa eventuella aktiebaserade
incitamentsprogram, den vardeutveckling for bolagets aktie som kommer aktiedgarna till del. Rorlig kontant I6n
ska forutsatta uppfyllelse av definierade och méatbara mal som ska vara resultatbaserade. Den rérliga kontanta
I6nen ska vara maximerad till hogst 50 procent av den arliga fasta Iénen for respektive ledande
befattningshavare. Program for rorlig ersattning bor utformas sa att styrelsen, om exceptionella ekonomiska
forhallanden rader, har méjlighet att begransa eller underlata utbetalning av rorlig ersattning om en sadan atgard
beddéms som rimlig och férenlig med bolagets ansvar gentemot aktiedagare, medarbetare och 6vriga intressenter.
Enskilda styrelseledaméter ska kunna erhalla kontant arvode for sarskilda insatser (konsulttjanster m.m.) inom
omraden dar de besitter sarskild expertis. Pensionsférmaner bor sa langt mojligt vara avgiftsbestdamda. Den
verkstallande direktéren ska normalt ha en 6msesidig uppsagningstid om sex manader. Andra medlemmar i
koncernledningen ska normalt ha en 6msesidig uppsagningstid om tre-sex manader. Verkstadllande direktoren
och de andra medlemmarna i koncernledningen ska, vid uppsagning fran bolagets sida, kunna erhalla ett
avgangsvederlag uppgaende till hogst sex manaders fast 16n. Inget avgangsvederlag ska utga vid uppségning fran
den anstélldas sida. Styrelsen ska ha ratt att franga de av bolagsstamman beslutade riktlinjerna, om det i ett
enskilt fall finns sarskilda skal for det.

Kretsen av befattningshavare som omfattas av ovanstaende riktlinjer ar verkstéllande direktéren och 6vriga
medlemmar i koncernledningen. Riktlinjerna ska galla for anstéllningsavtal som ingas efter bolagsstammans
beslut om dessa riktlinjer liksom fér de fall andringar gors i befintliga villkor efter bolagsstammans beslut.

Antal aktier och roster
Vid tidpunkten for kallelsens utfardande fanns totalt 25 299 870 aktier i MIPS AB. Det totala antalet roster uppgar
till 25 299 870. Bolaget innehade vid tidpunkten for kallelsens utfardande inte nagra aktier i eget forvar.

Aktiedgares frageratt

Aktiedgarna har ratt att, i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen, pa stimman stélla fragor till bolaget om de
darenden som ska tas upp pa arsstimman och om bolagets och koncernens ekonomiska situation. Den aktiedgare
som vill skicka in fragor i férvag kan gora det till bolaget under adress MIPS AB, "Arsstimma", Killtorpsvigen 2,
183 71 Taby eller per e-post max.strandwitz@mipsprotection.com.

Handlingar

Valberedningens yttrande, information om féreslagna styrelseledamoter, redovisningshandlingar,
revisionsberattelse och revisors yttrande om tillampningen av de tidigare riktlinjerna for ersattning till ledande
befattningshavare finns tillgdngliga hos bolaget och pa bolagets webbplats www.mipscorp.com samt sands till
de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

Stockholm i april 2018
MIPS AB (publ)
Styrelsen
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